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Datos Generales 

Grado Máximo de Estudios 

Trayectoria Laboral 

Síntesis Curricular  
 

Nombre completo José Ramón Eduardo Malpica Martínez 

Municipio La Piedad 

 

Grado Licenciatura 

Nombre de la Carrera Licenciado en Administración 

Institución Universidad Nacional Autonoma de México 

Período 1982 a 1987 

Documento obtenido Título 

 

Cargo Funciones Periodo 
Inicio 

Periodo 
conclusión 

SALESLAND PROMOCIONES 
MEXICANA S.A. DE C.V. PUESTO: 

Supervisor Comercial 

PERSONAL A CARGO: 10. FUNCIONES: 
Supervisión de los promotores de los módulos de  

venta de telefonía de Movistar de las Tiendas 
Departamentales de los municipios de Yurecuario 
y La Piedad Michoacán, Selección y contratación 

de personal para cubrir las vac 

2016 2017 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD 
PÚBLICA MUNICIPAL. PUESTO: 

Coordinador Administrativo 

PERSONAL A CARGO: 6. FUNCIONES: 
Contratación de personal Operativo y 

Administrativo, Capacitación al personal de nuevo 
ingreso, control de expedientes por elemento, 

control de asistencia, incapacidades y faltas del 
personal, toma y control del inventario 

2010 2015 

CREDITO FAMILIAR. PUESTO: 
Asesor Financiero 

FUNCIONES: Asesoramiento a clientes para 
otorgamiento de créditos, visitas domiciliarias y/a 

empleo del cliente, seguimiento a créditos 
otorgados, cobranza de cartera vencida a partir de 

Octubre de 2009 por cierre de Sucursal 

2007 2010 

CASA MARZAM S.A. DE C.V. 
PUESTO: Analista de procesos, 

PERSONAL A CARGO: 2. FUNCIONES: Análisis y 
elaboración del manual de procedimientos del 

sistema de venta Mega 2000 y FarmaVenta para 
farmacias. Implantación y capacitación en los 

módulos de Ventas, definición de precios, 
Compras, Inventarios, Administraci 

2001 2006 

OPERADORA PRICE SHOES S.A. 
DE C.V. PUESTO: Analista de 

sistemas y procedimientos 

PERSONAL A CARGO: 1. FUNCIONES: Estudio 
de tiempos y movimientos del Departamento de 

Selección y Reclutamiento de personal, diseño del 
área de trabajo y elaboración de formatos de 

control del mismo, estudio de tiempos y 
movimientos del área de Coordinació 

2001 2001 
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Cargo Funciones Periodo 
Inicio 

Periodo 
conclusión 

CENTROS DE DESCUENTO VIANA 
S.A. DE C.V. DEPARTAMENTO DE 

ORGANIZACIÓN Y METODOS. 
PUESTO: Jefe del Departamento de 

Organización y Método 

PERSONAL A CARGO: 9. FUNCIONES: 
Elaboración del programa anual del departamento, 

supervisar el desarrollo de los proyectos como: 
Apartado de precio, Prenotas de devolución a 
proveedor, Actualización de procedimientos de 

Almacenes, Gerencias, Tiendas y Dep 

1989 2000 

COMPAÑÍA NACIONAL DE 
SUBSISTENCIAS POPULARES 

(CONASUPO).  SUBGERENCIA DE 
ESTUDIOS ADMINISTRATIVOS.  
PUESTO: Analista de sistemas y 

procedimientos 

PERSONAL A CARGO 2. FUNCIONES: 
Elaboración de procedimientos, instructivos de 
llenado, formatos, organigramas y estudios de 

cargas de trabajo, para sucursales. 

1986 1989 

    

    

    

    

    

    

    

    

 
Doy mi consentimiento expreso para que mis datos, que aparecen en esta síntesis curricular sean procesados 
y publicados con fines del cumplimiento, control y evaluación del Proceso de integración de Comités y 
Consejos Distritales y Municipales


